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97, quai de la marne
94340 JOINVILLE LE PONT

Comité de bridge de la Vallée de la Marne

Assemblée Générale élective du 31/10/2019

Proceés-verbal.

Rémy DIVOUX, président du Comité, déclare ouverte la séance a 19 heures.
Sur les 2279 voix convoquées, 2094 voix sont présentes ou représentées, soit 91,9 %.

1).Rapport moral.(Rémy Divoux)

-Effectifs : le nombre de licenciés du comité en fin d'exercice était de.2226 (dont 120 licences
gratuites) et 55 scolaires ‘contre 2271 (dont 104 licences gratuites) et 81 scolaires pour
I'exercice précédent, soit une baisse globale a nouveau de 2,9% comme la saison passée.
-_Situation financiere : La situation reste saine. Voir intervention D. Mazaleyrat et Y.
Capdevielle.

- Informations FFB (en présence de Jean-Claude Thuillier, vice-président de la FFB)

- Licenciés : la baisse des effectifs a été amortie cette année.a -1,07%.
- Situation financiére de la FFB : La situation financiére est rétablie (bilan positif a
+450.000euros dont 200.000€ de résultats exceptionnels).
- Dossier Ministére de-la Jeunesse et des Sports : la situation n'a pas évolué. La
réforme des statuts reste donc pour l'instant en stand by.
- Développement du bridge : .
¢ Unée plateforme est disponible pour permetire aux clubs de créer plus
facilement leur site internet et obtenir ainsi un peu plus de visibilité.
¢ La FFB a lancé des actions pour recruter de nouveaux joueurs :
- "Bridge Box" utilisable par exemple en famille et donnant droit a 10 cours
gratuits dans les clubs.
- Création d'un site pour débutants en collaboration avec Funbridge. Ce site
sera gratuit et comportera un lien avec le site FFB permettant donc de visualiser
la localisation des clubs.
Certains présidents de clubs présents font état de leur inquiétude quant aux liens FFB-
Funbridge et craignent que des joueurs s'adonnant a Funbridge viennent moins jouer
dans les clubs. J. Maleplate indique déja avoir fait ce constat dans son club. Elle fait
état de plus de la difficulté-de dispenser des cours gratuits aux acquéreurs de la Bridge
Box (difficulté partagée par plusieurs autres participants).

JC Thuillier précise que :

- A priori, d'aprés une enquéte ayant obtenu 13.000 réponses de licenciés, les joueurs
utilisant Funbridge ne modifient pas leur comportement pour le jeu en club.

- De toute fagon la baisse récurrente depuis quelques années du nombre de licenciés
de la FFB impose de lancer des actions pour recruter de nouveaux joueurs.



- Les clubs pourront consulter la liste des débutants inscrits sur le site FFB/Funbridge
afin de les inciter a venir jouer en leur sein.

- La Bridge Box n'est pas un instrument de recrutement massif mais il suffirait de
recruter un joueur par club par ce biais pour endiguer la baisse des effectifs.

L'Assemblée Générale approuve a l'unanimité le rapport moral.

2) Rapport financier (Dominigque Mazaleyrat et Yves Capdevielle)

Les pages synthétiques du document présentant la situation financiére du comité ont eté
diffusées aprés I'envoi de la convocation (le bilan, complet est établi par la société ACOFI).
Ces pages 23 a 25 concernent le compte de résultat pour I'exercice du 01/09/2018 au
31/08/2019. Les personnes qui souhaitent recevoir le document complet par mail peuvent en
faire la demande aupres d'Annick Abitbol.

Les disponibilités au 31/08/2019 étaient de 78.709 euros sur le compte d'épargne et 139.932
euros sur le compte bancaire a diminuer des dettes a court terme pour un montant de 25.055
euros. L'exercice du 01/09/2018 au 31/08/2019 présente un solde positif de 13.055 euros,
une fois déduits les amortissements en cours.

A noter :

- une baisse récurrente des revenus du comité, liée a la baisse du nombre de licenciés, alors
que les colts incompressibles vont nécessairement augmenter.

- une baisse des receties sur les compétitions, en particulier liée a une forte baisse de
participation aux épreuves de comité.

- un engagement pour retraites équivalent a 35.186 euros. Cet engagement va augmenter au
fil des ans avec l'ancienneté des deux salariés. Cet engagement n'a jamais été provisionné
dans les comptes du comité mais il est largement couvert par les avoirs du comite, méme
aprés déduction des amortissements cumulés.

L'Assemblée Générale approuve a l'unanimité le rapport financier.

3) Rapport de la Commission du Calendrier et des Compétitions

Jean-Pierre Enard na pas souhaité continuer a présider cette commission. La candidature
d'André Challier sera proposée au vote.

4) Elections
4.1 Election du bureau exécutif

4.1.1 - élection d’'une liste présidentielle constituée d'un Président,

d’'un 1er Vice-président et d’'un Secrétaire Général,
Candidature :

- Président : Rémy Divoux,

- 1er Vice-président : Christian Gaveriaux,

- Secrétaire général : Yves Capdevielle.

Cette liste est élue a l'unanimité.

4.1.2 - élection du 2éme Vice-président,
Candidature : Jean-Pierre Précigout

Jean-Pierre Précigout est élu a l'unanimité.

4.1.3 - élection du Trésorier:
Candidature : Dominique Mazaleyrat.

Daminique Mazaleyrat est élue & 'unanimité.



4.2 Election des membres de la Chambre Régionale d’Ethique et de
Discipline (CRED)

4.2.1 - élection du Président,
Candidature: Samuel Rozeriberg

Samuel Rozenberg est élu a 'unanimité.

4.2.2 - élection du Vice-président, '
Candidature: Luc Chauvet

Luc Chauvet est élu a I'unanimité.

4.2.3 - élection des trois membres titulaires et trois membres

suppléants, élus dans l'ordre du nombre de voix obtenues.

- Candidatures membres titulaires : Agnés Verdier, Henri-Claude Adhera,
Jacques Delahaye et Jean-Pierre Fevre.

- Candidatures membres suppléants : pas de candidature.

Sont élus membres titulaires :

- Jacques Delahaye avec 2059 voix

- Jean-Pierre Fevre avec 1943 voix

- Henri-Claude Adhera avec 1942 voix.

Est élue membre suppléante :
- Agnés Verdier avec 1151 voix.

4.3 Election des Présidents de Commission statutaire

4.3.1 - élection du Président de la Commission Développement et

Jeunesse,
Candidature: Patrice Meunier

Patrice Meunier est élu a l'unanimité.

Patrice présente certaines actions qu'il espére pouvoir mettre en oeuvre et précise qu'il
aura besoin de bonnes volontés pour travailler a la commission car seul rien ne sera
possible. Merci aux personnes qui souhaitent s'impliquer dans ce travail nécessaire de
le contacter.

4.3.2 - élection du Président de la Commission Calendrier et
Compétitions
Candidature: André Challier

André Challier est élu a I'unanimité..

5) Révision des tarifs pour la saison 2020/2021

Compte tenu de la baisse constante des revenus du comité, le bureau propose de porter le
tarif de la licence a 50 euros au Jieu des 47,50 euros actuels.

Certains présidents indiquent qu'ils trouvent le prix de la licence élevé par rapport a d'autres
comités.

Le bureau précise que le colt de la licence dans le comité comprend une "part forfaitaire
comité". Ceci avait été décidé il y a quelques années afin de remplacer (et simplifier) le
systeme des reversements des clubs au comité sur les droits de tables aux tournois de
régularité. Par ailleurs le surdolt de 2,50 a euros sur une saison entiére représenie une
augmentation de "budget bridge" trés faible pour les joueurs.

L'Assemblée Générale approuve le nouveau tarif de la licence.
Aucune autre modification de tarif n'est proposée.



6) Questions diverses

Le bureau exécutif du comité a entamé une réflexion sur la possibilité d'équiper la salle de jeu
d'un systéme de climatisation.

Pour linstant un seul devis d'installation a été obtenu pour un montant de 48.000 euros
environ. Un contrat d'entretien annuel sera également nécessaire.

Du fait des informations parcellaires présentées, cette question ne fait pas I'objet d'un vote
formel mais la trés grande majorité des personnes présentes a I'AG se montre défavorable a
un tel projet, jugeant d'une part le cout élevé et d'autre part que les inconvénients pratiques
d'un systeme de climatisation risquent d'étre supérieurs aux avantages.

Aucune guestion complémentaire n'étant posée et l'ordre du jour étant épuisé, la séance est
levée a 21h30.

Le Président Le Secjétaire Général

Rémy DIVOUX Yves CAPDEVIELLE



